
及新社員們熱情參與下，圓滿順利完成！

地區總監 DG Vincent說：「新社員是扶

輪的新血輪，3481地區要當第一個重視新社

員聯誼需求的地區」，不僅立刻成立地區有史

以來第一個新社員同梯聯誼會，還親自擔任聯

誼會的榮譽會長，並邀請地區社員委員會顧問

ROTARY CONNECTS THE WORLD, RI 

D3481 connects the New Members.參加扶輪，聯

誼是每個人的渴望，聯誼對了，什麼都對了。

3481地區首創──新社員同梯聯誼會，

於 12月 22日舉辦的新社員同梯聯誼會成立大

會暨扶輪同梯聯誼晚會，在諸多扶輪資深社友

扶輪連結世界，我們連結同梯

國際扶輪 3481地區 2018-20年 
新社員同梯聯誼會正式掛牌

撰文：台北慈恩社 ==
����邱嘉弘
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上時一起聚首，為著聯誼會所有籌備事項努力

討論著，同時同梯幹部們亦分組編制，熱情分

工，分別組成多媒體組、職業認識組、司儀主

持人組、財務組、節目表演組、各桌桌長組等

種種的細膩分工，大家不分彼此，總是熱情奉

獻著。

12月 22日的同梯聯誼會，在大家同心努

力之下，成立大會與晚會整場洋溢熱情且圓滿

成功，尤其備顯珍貴的是在這期間大家一起努

力的過程，與同梯不散的友誼，之後也將由扶

輪同梯年度團隊繼續為大家服務！

百福社 PP Cami特別寫下那日的美好：

「謝謝扶輪，把我們連結在一起，跟新加入的

社友們共同激發出一些美好的鼓勵。讓我們更

明白扶輪知識的精髓，這些知識是來省視自己

而非去檢視別人。也讓更多的新社友以善連結

在一起，找到與自己產生共鳴的團體與社群，

用愛與支持共同交織成的『向上能量』。在

團體中看見我們自己的光，也慈悲無懼的將它

分享給別人。讓我們在團體的能量中，找到自

己適當的位置達成至高福祉與他人。讓大家在

貢獻自己的光和愛給我們所選擇的團體和社

群時，即使受傷也能夠互相扶持的不退轉，

允許自己接受他人的激勵，幫助和提攜。愛 

您們！」

我們因著扶輪認識，也一起在扶輪無私奉

獻，我們相信這樣的美好必會在同梯聯誼會繼

續留存！

ARC J.P.擔任榮譽顧問，地區社員委員會主委

PP Pot擔任顧問，並由台北光耀社 Vic秘書擔

任年度會長，立刻籌組聯誼會團隊，為新社員

們服務，並訂 12月 22日為成立大會！

在總監 DG Vincet期勉下，3481地區首創

新社員同梯聯誼會正式啟動，期望透過聯誼會

連結達成四大目標：

一、建立同梯情誼，彼此互挺，增加新社

員對扶輪的黏著度

二、新社員們自然形成同期學長姐的感

情，彼此分享與互相激勵

三、以聯誼會為平台，多一個管道分享地

區最新資訊

四、串聯新社員們的熱情與組員，讓新社

員們在扶輪有更多的機會展現專長，

為扶輪帶來源源不絕的創意與生命力

同梯聯誼會的緣起，是由一群對著扶輪滿

懷熱情的 IPP們，經由 PP Hank號召，希望對

於新進的扶輪人，能對扶輪的熱情跟

精神有更進一步的了解，所以有了第

一次聯誼會的聚會，在那次聚會後，

扶輪人的熱情跟友誼並未散去，反而

進而更匯集成了一個熱情願意付出的

籌備團隊。

聯誼會籌組過程中，經歷多次籌

備會議，藉由一次次籌備會議討論發

想，同梯社友們一同投入與參與，也

凝聚了更多共識，期許能有一個獨特

優質且圓滿的扶輪同梯成立大會，即

使工作再忙碌，同梯們仍時常利用晚

752020.3


