
              查理 露絲 卡斯楚 
              Charlie Ruth Castro

               扶輪社：
      哥倫比亞全球 Sogamoso網路扶輪社

               創新：
      傳授職業和商業技能給被監禁的女性

卡斯楚用她的數位通信專業知識，領導了一個傳授紡織技能給

哥倫比亞 170名被監禁婦女的計畫；該計畫還教他們如何以有

機農場種植的草本植物開發的產品，來組裝個人健康用品。這

些用品以自由之翼（Alas de Libertad）品牌在網路上銷售。這些

婦女也參加賦權研討會，以減少她們的刑期。卡斯楚是一名律

師，曾在哥倫比亞和墨西哥領導大型活動，來提升婦女和兒童

的權利。她與別人聯合創辦了 Digitally Connected，該組織結合

了拉丁美洲 430位正在研究兒童和青少年在網路上面臨的挑戰

的專家。

                             保羅 慕沙賀 Paul Mushaho
                                扶輪社：

烏干達納基維爾 Nakivale扶輪青年服務團
                                創新：

在烏干達的一處難民屯墾區

組織一個扶輪青年服務團

為了逃離故鄉剛果民主共和國的內亂衝突，慕沙賀於 2016年抵達納基

維爾難民屯墾區。同年，他向美國難民委員會及烏干達政府贊助的競賽

中提出商業企劃案。他的獲獎企劃案 一個養蜂和蜂蜜企業 在坎

帕拉向更廣泛的對象做簡報，來自坎帕拉和明尼蘇達州的扶輪社成員看

到了這個企劃案。扶輪社員們認識到慕沙賀的領導才能和領袖魅力，與

他一起申請成立納基維爾扶輪青年服務團。扶輪青年服務團團員們已教

授農業技能、提供縫紉機給婦女團體、到產科病房當志工、成立植樹和

家禽計畫，以及在屯墾區輔導年輕人。

認識這 6名有開創性的年輕領導人

6名扶輪社員和扶輪青年服務團團員 11月在肯亞奈洛比的聯合國扶輪日獲得「採取

行動：青年創新者」的榮譽。這幾位男女青年 均為 35歲以下 因致力於解決

問題和將地方問題與全球關注點聯繫起來而獲得表彰。             ARNOLD R. GRAHL
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                        亞伯特 卡夫卡 
                        Albert Kafka

                        扶輪社：
                        奧地利維也納城市公園
                        Wien-Stadtpark扶輪青年服務團

                        和維也納國家歌劇院
                             Wien-Oper扶輪社
創新：

在一年的輔導期間將不同世代的成員配對

卡夫卡與奧地利和波斯尼亞 - 黑塞哥維那的扶輪社

合作，推出了一項網路計畫，將扶輪社員與扶輪少

年服務團的團員配對。（該計畫也將一些扶輪少年

服務團團員與扶輪青年服務團團員配對。）這項工

作包括領導力訓練、獎學金、社交活動，及親自動

手去做的服務計畫。

薩德瑞克 納瓦 Shadrack Nyawa
扶輪社：

肯亞基利菲 Kilifi扶輪社
創新：

在肯亞的學校提供廁所和衛生教育

在肯亞的剛茲 Ganze地區的 70多所小學，長時間排

隊使用簡陋的廁所設施干擾了兒童的學習。納瓦前

往偏遠地區進行地區和全球獎助金評估，來幫助他

的扶輪社挑選可獲得新廁所和洗手台的學校。他與

當地承包商合作，以確保興建工程的完成並且有妥

善記錄。

魯德維克 葛洛斯金 
Ludovic Grosjean

                            扶輪社：澳大利亞墨爾本市
                            　　　　扶輪青年服務團
                            創新：
                            成立一家開拓性公司來開發監測污染
                            並將其從水道中清除的技術

每年，數百萬噸塑料廢物進入海洋，使海洋物種面臨滅絕

的危險。葛洛斯金是一名 29歲的工程師，他創立了 Ocean 

CleanX，來開發自動化污染監測和清除工具，這些工具利

用人工智慧和無人駕駛飛機來清除水道中的塑料和其他污染

物，同時檢測其來源。葛洛斯金擁有 12年的海洋學和機電

一體化工程經驗，他透過為河流清理活動提供財務捐助、推

廣和志願服務，來說服扶輪社支持這項工作。

                      克里斯汀娜 哈桑 
                      Christina Hassan

                        扶輪社：

                      卡加利魚溪 Fish Creek扶輪社，

                      加拿大阿爾伯塔 Alberta省
創新：

訓練助產士並提供安全無菌的分娩設備給烏干達各醫院

哈桑擁有公共衛生碩士學位，創立 FullSoul以解決缺乏安

全和無菌分娩設施的問題。該計畫為醫院提供可以消毒和

重複使用的醫療器械 如動脈鉗，剪刀和針鉗 。該計畫

還提供如何使用這些工具的訓練。正面效果包括更安全的

分娩和減少愛滋病毒傳播。
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