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國際扶輪社長歡迎出席 2018-19年度地區年會函

親愛的扶輪社員及朋友： 

內人伊瑟與我很高興歡迎各位出席這場 2018-19年度地區年會。我希望各位善用這個機會團聚、

聯繫並分享如何協助扶輪改善在世界行善工作的想法。透過策略性及有效率的合作，各位的影

響力和扶輪的影響力變得愈加重要。

我們必須確保扶輪持續為社員提供最佳體驗，並確保藉由永續服務使扶輪繼續成長與發揮作

用。我們的扶輪社員需要感受身為你們扶輪社社員的價值。我們必須確保我們透明而可靠，同

時盡可能改變更多人們的生活。雖然設定目標和達到里程碑非常重要，但更重要的是要始終前

瞻超越這個年度。我們必須思考我們現在達到的成就將如何幫助未來定調，不僅僅是為今天或

明天而已，還要為遠遠超越我們自身在扶輪的時間。

一起合作，我們可以看到一個人們聯合起來並採取行動創造持久改變的世界 這個改變遍及

全球，我們的社區和我們自己。

保羅 哈理斯曾經說過「扶輪社是一個和平世界的縮影，一個各個國家可以好好遵循的模式。」

對我而言，扶輪社不只是一種模式，而且是一種激勵。在我們努力成為勵志領導者時，我期待

著我們能夠並且將會一起完成的一切成就。我希望各位在地區年會期間能富有成果，深受激勵。

敬祝  鈞安

2018-19年度國際扶輪社長

拉辛 Barry Rassin
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