
對於培養領導人而言，扶輪社及地區的訓

練師是不可或缺的重要人物。他們分享自己的

經驗並提供技能，以協助扶輪社員優秀超群。

如果需要瞭解最新的訓練資訊，請登

記「扶輪訓練一席話」Rotary Training Talk 

Newsletter的最新訊息。

扶輪社訓練師

身為一名扶輪社訓練師，您與扶輪社領導

人一同創建激勵您扶輪社的訓練計畫。您可能

也會與地區訓練委員會、助理總監及總監合作。

利用以下的資源，幫助您的扶輪社茁壯，

並培養社友成為未來的扶輪社領導人：

●�「成為一個活力十足的扶輪社：您的
扶輪社領導計畫」Be a Vibrant Club: 

Your Club Leadership Plan及「簡報」

Presentation與「工作單」Worksheet

●�「有行動力的領導：開始一項計畫的指
南」Leadership in Action: Your Guide to 

Starting a Program

●�「有行動力領導人之領導指南」
Leadership in Action Leader's Guide

地區訓練師

身為一名地區訓練師，您支援協助總監當

選人訓練未來的扶輪社及地區領導人，並為扶

輪社員提供持續的教育以支持總監。您也擔任

地區訓練委員會主委。

訓練即將上任的扶輪社領導人

如果您要訓練即將上任的扶輪社領導人，

您將會辦理一系列的訓練會。依據參加者的需

求，每一個會議都有一個建議但彈性的時段與

課程。

●�社長當選人訓練會教導即將上任的社長
瞭解他們的角色，以及如何與助理總

監一同設定目標。請使用「社長當選

人訓練會領導人指南」Presidents-elect 

Training Seminar Leaders' Guide。

●�地區訓練講習會協助社長當選人繼續建
立他們在自己的訓練會獲得的領導能

力，同時協助即將擔任扶輪社領導人的

社員瞭解自己的新角色。扶輪社領導團

隊為該年度詳列他們的目標。請使用

「地區訓練講習會領導人指南」District 

Training Assembly Leaders' Guide。

●�地 區 社 員 研 習 會 District Membership 

Seminar使扶輪社及地區領導人為社員活

動做好準備，包含吸引及使社員參與。

訓練扶輪社領導人及社員

●�地區扶輪基金會研習會教育扶輪社的
扶輪基金主委及社員瞭解有關扶輪基

金會，以及如何支援與推廣扶輪基金

會。請使用「地區扶輪基金會研習會

領導人指南」District Rotary Foundation 

Seminar Leader's Guide以及「領導您

的地區：扶輪基金會委員會手冊」

Lead Your District: Rotary Foundation 

Committee Manual。

●�獎助金管理研習會訓練社長當選人或扶
輪社指派的人員如何成功管理扶輪獎

助金。請使用「獎助金管理研習會領

導人指南」Grant Management Seminar 

Leaders' Guide。

●�扶輪青年服務團地區領導人訓練會告知
新上任的扶青團領導人、社員及非社員

關於扶青團的益處。請使用「地區扶青

團代表指南」Guide for District Rotaract 

Representatives。

●�對於現任與前扶輪社領導人，地區領
導人研習會強調扶輪中不同的領導機

會。請使用「地區領導人研習會指南」

District Leadership Seminar Guide。

●�地區公共形象研習會訓練扶輪社領導人

訓練師

39臺灣扶輪　2017.6



為他們的角色做好準備。

●�扶輪研習會聚集現任及前國際扶輪職
員，並告知他們最新扶輪發展，包含政

策和計畫。與會者交換意見並強調他們

地帶成功的工作付出。

●�地域性研習會為地區領導人提供機會學
習廣泛的主題，使他們能夠為共同合作

的服務成果分享意見並相互連結。這些

會議由扶輪協調人籌辦。

國際講習會訓練領導人

國際扶輪社長當選人指派您擔任國際講習

會訓練領導人，以您的經驗使即將上任的總監

為他們的年度服務做好準備。

●�國際講習會教育、激勵並鼓舞即將上任
的總監在他們的地區領導扶輪社。與會

者透過全體會議、分組討論、電腦連線

及社交活動親自參與訓練。請使用「國

際講習會領導人指南」International 

Assembly Leaders' Guide。

參考資料

●�領導您的地區：訓練 Lead Your District: 

Training 

●�訓練訓練師研習會領導人指南 Train the 

Trainer Seminar Leader's Guide

資源

●�在「學習中心」Learning Center修一門課

●�查看您的「討論群組」discussion groups

扶輪支援

●�地 區 訓 練 委 員 會 District training 

committee

●�地區總監及總監當選人 District governor 

and governor-elect

●�地域協調人 Regional coordinators

●�國際扶輪理事 RI directors

關於增進扶輪公共形象的策略。請使

用「地區公共形象研習會指南」District 

Public Image Seminar Guide。

●�地區年會給予扶輪社員機會認識新朋
友、聆聽鼓舞人心的故事，並討論扶輪

社和國際扶輪重要事項。請使用「地區

年會手冊」District Conference Manual。

訓練地區領導人

●�地區團隊訓練研習會使助理總監及地
區委員會領導人為自己的角色做好準

備，提供機會著手進行地區目標。使用

「地區團隊訓練研習會領導人指南以及

幻燈片」District Team Training Seminar 

Leaders' Guide and slides。

地帶層級的訓練師

身為一名地帶層級的訓練師，您使地區領

導人為他們的年度服務做好準備。

●�地區總監當選人訓練研習會使即將上任
的下屆總監為成功領導他們的地區做好

準備。在這個地域性會議上，總監當選

人討論對地域最有效的策略。請使用

「地區總監當選人訓練研習會領導人

指南」Governors-elect Training Seminar 

Leaders' Guide。

●�地區總監提名人訓練研習會協助總監
提名人開始為他們地區總監的角色作

準備。在這個地域性會議上，與會者

討論有效的規劃策略及最佳措施。請

使用「地區總監提名人訓練研習會領

導人指南」Governors-nominee Training 

Seminar Leaders' Guide及「與會者規範

手冊」participate workbook。

●�地區訓練計畫著重於成為一名有效能的
地區訓練師所需的技能，並允許他們

分享其經驗和知識。請使用「地區訓

練研習會領導人指南」District Trainer 

Seminar Leader's Guide，以協助與會者
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