
一、整裝待發，踏

上征途

2 0 1 7 年

扶 輪 國 際 講 習

會 (International 

Assembly， 簡 稱

IA) 於 1 月 15 日 - 

20日在美國加州

聖地牙哥市 (San 

Diego) 舉 行，

2017-18年度台灣

一共有 12對地區

總監當選人夫婦

參加，包括 D3461

童瑞龍 DGE Five

夫 婦、D3462 謝

明憲 DGE Ortho夫婦、D3470蔡正得 DGE Former

夫婦、D3481 洪振攀 DGE J.P.夫婦、D3482 劉思

楨 DGE Skin夫婦、D3490 謝漢池 DGE Beadhouse

夫婦、D3501黃慶瑄 DGE Nick夫婦、D3502趙世

光 DGE Archi夫婦、D3510莊景芳 DGE Archi夫

婦、D3521許仁華 DGE Jerry夫婦、D3522郭繼勳 

DGE Paul夫婦、D3523 朱健榮 DGE Jack夫婦。

經過了 2015年 9月 DGN參加在台北的 Pre-

GETS研習會，11月在菲律賓馬尼拉亞太扶輪研

習會前的 DGN講習會，以及 2016年 9月在台北

的 Pre-GETS研習會與 11月泰國曼谷的亞太研習

會前的 GETS講習會，台灣地區 12位總監當選人

及夫人早已做好充分準備整裝待發，並且於 2017

年 1月 13日陸續抵達聖地牙哥市的 Manchester 

Grand Hyatt酒店，RI理事 Frederick夫婦特別在 1

月 14日晚作東為大家接風洗塵，並於 1月 15日

一早在班長 DGE Paul的帶領下完成註冊。

台灣總監當選人夫婦出席國際扶輪 
2017年國際講習會特別報導

3481地區總監當選人 DGE J.P.洪振攀



二、會場安排

聖地牙哥Manchester Grand Hyatt酒店是位於 San Diego市海港區，旁邊就是美麗的海港與湛藍的

海洋，晴天時風景更是優美秀麗，還有許多優靜的海邊步道可以閒步其間，RI在此酒店已舉辦多次

的國際講習會，透過精心安排的講座與訓練過程，提供總監當選人所需的知識、資訊及能力訓練，以

在未來一年的任期中帶領各地區扶輪社，為扶輪年度目標及建構一個更美好、更和平的世界，提供更

多、更好、更有效能的扶輪服務。此次會議共有 539位 DGE(其中有 103位女性 )及其夥伴 (Partner)

參加，酒店共有兩座大樓 (Seaport Tower & Harbor Tower)，及聯結其間的大會堂所組成，一樓 Grand 

Hall是每天早、午餐的自助餐餐廳，二樓 Seaport Ballroom是開幕式、全會及閉幕晚宴的地方，Harbor 

ballroom則為歡迎晚宴及夥伴 (寶眷 )分組討論會的地方，二樓、三樓、四樓共有約 40間的分組討論

室，每個小組約 15-20位 DGE，每次會議的場所均會改變，因此要特別留意才不會走錯教室。

三、歡迎晚宴及國際舞會 (1月 15日晚上 )
歡迎晚宴是在 Harbor ballroom大會堂舉行，首先由來自全球各國家及地區 539位總監及其夥伴



(寶眷 )在 Seaport Ballroom大會堂集合，並依國家英

文字母順序，依序走進星光大道，接受 RIP、RIPE、

PRIP、RID、PRID夫婦們及 IA訓練講習會籌備團

隊、講習會訓練師、分組討論訓練領導人、RI職員等

熱烈的歡迎與歡呼進入 Harbor Ballroom大會堂，我們

台灣來的 12位 DGE及夫人，手拿中華民國國旗，聲

勢浩大，士氣高昂的揮舞著國旗進場，也贏得最多熱

烈掌聲。在 RIPE Ian H.S. Riseley致歡迎詞後，即開

始歡迎晚宴，我們 12對 DGE及夫人也被打散安排在

不同的桌次，與來自世界各地的 DGE、PRIP、RID、

PRID、Training Leader、PDG以及 IA籌備會人員，

共進晚餐並且進行國際間的聯誼，我的座位旁邊剛好

是來自伊利諾州 D6510 RI前理事 Gregory F. Yank(Greg)，他是位職棒教練，

當過兩屆地區總監，他夫人也是前總監。享受豐盛的晚宴之後，就開始今晚

的國際之夜的舞會，我們 DGE中有幾對夫婦是舞林高手，也下場大秀舞姿

一展身手。

四、開幕式及第一次全會 (1月 16日早上 )
開幕式是在Seaport Ballroom舉行，首先由RIP John F. Germ宣布開會，

接著美國國旗、澳洲國旗、扶輪旗陸續進場，接著唱美國、澳洲國歌及扶

輪歌曲，在 John Germ介紹過今年度 IA訓練講習會會議主持人、訓練師及

分組討論訓練領導人後，由 IA講習會主持人 Stuart B. Heal為大家講述未

來一週大家共聚一堂互相切磋的機會及相關課程，並勉勵各位 DGE及夥伴

們好好把握此機會，以期得到最大的收穫；最後由 RIPE Ian H.S. Riseley進

行演講並揭示2017-18年度主題「Rotary：Making a Difference」以及多元、
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獨特的年度 Logo，他告訴我們扶輪是以社員為本，以扶輪社為本，並以服務為本的組織，扶輪的定

義不在於我們是誰，而是在於我們以透過扶輪引發的潛力，身體力行為人類做永續服務的作為，他強

調公眾對扶輪認知與肯定的重要性，現在也要有更具彈性及創新的方式來經營扶輪，要更注重於增加

女性社員，多元文化與更年輕的社員構造來擴展扶輪，強調長期策略計畫的重要性及其三大優先策略

計畫目標：1.支持及強化扶輪社 2.聚焦及增加人道服務 3.提升扶輪公共形象及公眾對扶輪的認識，

同時要實施有持續性的服務計畫並確保地球環境的永續，以及在各層級確保領導力的延續性，而最終

是透過扶輪來引領改變、帶動改變、讓世界變得更美好，以達扶輪改善世界並促進世界和平的目標。

最後他再次強調，在我們面前的未來這一年，不只是我們擔任領導的年度，我們的工作是使它

成為扶輪發光發亮的一年。它是我們全體都誓言要致力透過扶輪來服務的年度。建立更強健、更活

躍的扶輪社，以更好、更持續的方法來服務，這就是改善世界的扶輪。那是相信一個因其善行而獲

得肯定的扶輪──一個將繼續成長、持久、越來越強健的扶輪──在我們的社區、我們的國家、我

們的世界造就不同的人生。

五、全會及分組討論 (1月 16日下午 -1月 20日 )
本次國際講習會包含 8個全會，大致上每天早上與下午各有一次的全會，由一位或數位演講者

(包括 RIP、RIPE、RIPN、PRIP、RID、PRID、TRF Chair、TRF Chair-elect、TRF Trustee，RI各相關

委員會主委、秘書長，以及RI職員等 )做主題演講，每次主題演講之後就將DGE分成 15-20人一組，

到各個會議室做分組討論 (Breakout Session)，分組討論完全不用 PPT講解，只由一位 Training Leader

引導大家自由發言、進入主題、意見交流然後得到共識，且最後都要有 Action plan，讓各位 DGE從

Join Leader、Exchange Idea到 Take Action，對各主題

上了完整的一課，今年國際講習會各全會主題與分組

討論主要有下列重點：

1.我們的年度 Our year
陳述 2017-18年度 RI社長主題，及如何利用年度

主題與社長獎，來鼓勵地區及各社努力達成扶輪三大

優先長期策略計畫的目標並強化各扶輪社。

2.未來的扶輪 The rotary of the future
瞭解扶輪策略計畫的核心價值及其角色，以及對

RI、地區與社層級的重要性，並要思考如何在這多變

的世界如何利用策略計畫來持續打造未來 10年、20
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年或更長遠的扶輪願景。

3.透過基金會建立和平 Building Peace through Our 
Foundation

扶輪與扶輪基金會的許多計畫與目標都與和平息

息相關，總監當選人如何宣揚並強化這些與和平相關

的服務計畫的成果，扶輪和平中心在達成世界和平目

標的角色，以及強調鼓勵與表彰對扶輪基金支持和貢

獻的重要性。

4. 扶 輪 社 員 改 變 的 經 驗 The Changing Rotarian 
Experience

瞭解扶輪組織 100多年來的變化，以及社與地區必須如何隨時代演化去保持扶輪的相關性及影響

力，並且利用 2016年立法會議的彈性改變去吸引新社員，鼓勵現任社員參與，以及打造一個健全強

壯的扶輪社。

5.基金會對全球的影響 Our Foundation’s Global Impact
瞭解扶輪同時是一個地方性及全球性的組織，六大焦點領域引領幫助我們進一步行善天下，而總

監對推動全球獎助金 (Global Grants)計畫、永續性 (Sustainability)、消除小兒痲痹等扮演很重要的角

色。

6.向世界展現我們的扶輪 Showing the World our Rotary
如何藉著講述扶輪百年行善天下的動人故事，媒體訊息及品牌形象的建立與傳達，來提升扶輪公

共形象，加強外界對扶輪價值的了解、認知以及增進吸收更多潛在社友。

7.扶輪提供給「扶輪社與地區的支援」Your Support from Rotary：Club and District Support
瞭解扶輪所能提供給總監、地區以及各社的支援和地區財務報告的重要性

8.扶輪講座：領導機會與責任 Rotary Talk：Leadership Opportunities and Responsibilities
當扶輪社加強青少年領導人參與扶輪活動時，我們必須確保能給他們一個安全的環境，要遵循

「與青少年共事之行為聲明」及「媒體危機管理準則」。

9.藉由管理改變來強化扶輪社Making Rotary More Effective by Managing Change
瞭解總監在改革過程中所扮演的重要角色，規劃能夠成功執行改變的架構，克服抗拒改革的阻

力，並且在地區及扶輪社層級實施成功的組織改革。

10.從講習會到採取行動 From Assembly to Action
Training Leader在最後分組討論中，引導所有參與講習會的 DGE們來完成 2017-18年度的行動計

畫 (Action Plan)。

以上這些主題的討論，在全會主講人的精闢闡述及在分組討論時 Training Leader的引導下，最後

都強調總監應如何利用今年的主題「Rotary: Making a Difference」，及如何藉由改變來達成扶輪策略

計畫三大優先項目 (1)支持及強化扶輪社 (2)聚焦及增加人道服務 (3)提升扶輪公共形象及 RI社長獎

的年度目標。

六、寶眷活動及文化交流活動
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在六天的訓練課程中 DGE的寶眷們除了參加大部

分的全會外，在 1月 17日早上及 1月 19日下午 IA籌

備處特別為她 (他 )們舉辦兩次的夥伴 (寶眷 )全會，

夥伴 (寶眷 )的分組討論大部份都在 Harbor Ballroom大

會堂以圓桌方式進行，這次特別由 RID Frederick夫婦

全程陪伴 DGE夫人，RID Frederick更全程以中文為這

些夫人們講述扶輪以及在未來一年如何扮演好總監寶眷

的角色，讓夫人們不但萬分感動、感激，且收穫滿滿。

在此我們也要特別感謝 RID Frederick夫婦在 1月 14日

晚上特別邀請 DGE及寶眷以溫馨的歡迎晚宴為我們接

風，以及講習會期間無微不至的照顧，同時我們也要感

謝 PRIP Gary夫婦及 PRID Jackson在 San Diego講習會對我們全體 DGE及寶眷的鼓勵、關心與照顧。

我們也要特別感謝所有 DGE夫人們為了 1月 18日 (三 )舉辦的文化交流活動的付出，準備及現

場的佈置與接待，我們攤位上掛有 DGE Archi的字畫，有各種古色古香中國風味的飾品，及全場扶

輪社友爭相搶要的台灣特產鳳梨酥、牛軋糖⋯等，DGE Archi更當場為外國社友揮毫，全體 DGE們

都在現場熱情接待，使我們這台灣攤位成為最受歡迎的景點，也為台灣做了成功的文化交流與國民外

交。



鼓勵、關心與照顧。 

我們也要特別感謝所有 DGE夫人們為了 1月 18日(三)舉辦的文化交流活動的付出，準備及現場

的佈置與接待，我們攤位上掛有 DGE Archi的字畫，有各種古香古色中國風味的飾品，及全場扶

輪社友爭相搶要的台灣特產鳳梨酥、牛軋糖…等，DGE Archi更當場為外國社友揮豪，全體 DGE

們都在現場熱情接待，使我們這台灣攤位成為最受歡迎的景點，也為台灣做了成功的文化交流與

國民外交。 

       

       
七、閉幕式及惜別晚宴 

經過六天的訓練，RI為 DGE舉辦的年度國際講習會已近尾聲，首先由 2018年國際年會主委 Gordon 

R. Mclnally報告 2018年度多倫多國際年會的籌備狀況並鼓勵各地區社友踴躍報名參加，最後

再由 John Germ社長與 RIPE Riseley先後致閉會詞，他們兩位都勉勵在座參加講習會的 539位

DGE利用這星期在國際講習會中的經驗交流及所學習到的，帶回到地區為你的扶輪社、社區、國

家或世界引領改變、帶動改變、創造改變，我們團結在一起能做更多的服務，我們也必須發揮團

隊精神，有共同的目標，以更大的組織力量和對扶輪服務人類的承諾，領導扶輪去改善世界

(Making a Difference)，並且一起來推動完成 2017-18年度的目標。 

天下沒有不散的宴席，總會來到離別的時刻，最後在全場彩帶繽紛飛揚散落之際，大家懷著依依

難捨的心情，在互道珍重再見聲中踏上歸途。 
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七、閉幕式及惜別晚宴

經過六天的訓練，RI為 DGE舉辦的年度國際講習會已近尾聲，首先由 2018年國際年會主委

Gordon R. Mclnally報告 2018年度多倫多國際年會的籌備狀況並鼓勵各地區社友踴躍報名參加，最後

再由 John Germ社長與 RIPE Riseley先後致閉會詞，他們兩位都勉勵在座參加講習會的 539位 DGE
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引領改變、帶動改變、創造改變，我們團結在一起能做更多的服務，我

們也必須發揮團隊精神，有共同的目標，以更大的組織力量和對扶輪服

務人類的承諾，領導扶

輪去改善世界 (Making a 

Difference)，並且一起來

推動完成 2017-18 年度

的目標。

天下沒有不散的宴席，總會來到離別的時刻，最

後在全場彩帶繽紛飛揚散落之際，大家懷著依依難捨

的心情，在互道珍重再見聲中踏上歸途。


