
扶輪社自 1905年 2月 23日在美國芝加

哥第一次例會開始，到明年已有 111年了，扶

輪特有的文化 (扶輪精神、扶輪宗旨、四大考

驗、超我服務 )和傲人的「服務成果」，使扶

輪充滿朝氣，生生不息。

扶輪社員由於扶輪文化的薰陶，使原本一

般的職業人，變成為真正的扶輪人，具有扶輪

精神，又能實踐扶輪宗旨。然後，發揮才能與

服務理念，來改善世界，兼善天下。

扶輪造就「真正的扶輪人」，就是改善自

己，增強能力，熱心投入。

扶輪「兼善天下」就是以行動貢獻所長，

奉獻我們的資源，奉獻我們的時間，用誠摯的

心，實踐服務理念，改善世界。保羅‧哈理斯

說：扶輪基本上是一種教育課程。

社員由一般職業人的身分進入扶輪後，接

受扶輪的教育課程，也就是扶輪的造人計畫，

而變成真正的扶輪人。

扶輪有哪些法寶，可以使一般職業人變

成為「真正的扶輪人」呢？扶輪使用的法寶是

四大考驗、五大服務、超我服務，並且用親手

服務的方法來培養扶輪精神，實踐扶輪宗旨，

這就是扶輪的造人計畫。「當我們拉人一把

時，我們個人也就獲得了提昇。」只有社友們

親手服務，直接和民眾接觸，增廣相識，培養

感情，才能瞭解民眾的需要，瞭解社區最迫切

的需求，也才能激發社員參與服務的興趣和熱

忱，而學到如何關心別人幫助別人的理念，並

且付諸實踐，來改善世界，也使扶輪社更活

潑、更有活力。

真正的扶輪人具有寬容、善意、服務精

神、真實、公平、誠信、利益分享、敬業精

神等美德，人人具有服務理念，並且將服務理

念應用於日常生活、職業生活、社區生活、社

會生活之中，使家庭生活美滿，職業有成就，

改善社區的生活品質。再以扶輪社員在社會上

的地位及影響力，推己及人，影響扶輪以外的

人，使社會上人人有扶輪精神，職業道德，誠

實的做人，誠實地做生意，使消費大眾安心，

大家和睦相處，形成一股強而有力安定國家、

社會的力量。同時，Join Leaders集結菁英 (聯

誼 )、Exchange Ideas交流觀點 (多元 )，Take 

Action採取行動 (服務 )，運用領導能力、正

直和專業來解決社會問題。把扶輪的核心價值

(聯誼、服務、多元、正直、領導 )，應用在

扶輪的行動上，因而產生巨大的影響力。

再結合全世界有服務理念的事業及專業

人士，一起聯誼，一起服務，使扶輪遍及世

界每一角落。加上增加基金的捐獻金額，使扶

輪更強大。強大的扶輪藉著不斷湧入的扶輪基

金的支持，更有能力來執行更好的服務計畫，

包括六大焦點領域的人道服務及教育關懷，提

昇扶輪的公共形象，使民眾感動，認同扶輪，

加入扶輪，因而增加社員、壯大扶輪。再經由

扶輪的造人計畫，增加更多的真正扶輪人，如

此，形成一個扶輪的大循環 (The Great Cycle

of Rotary)。

這是一個良性的循環，每一輪的循環都

帶給扶輪更進步更強大。扶輪社員是扶輪的

核心，是扶輪的靈魂，扶輪因為每一位社員真

誠的付出而動起來。社員參與的每一次服務與

活動，每做一項提昇扶輪公共形象的活動，每

增加一個新社員，每做一次的基金捐獻，都實

際啟動了扶輪的大循環，積少成多，不停地運

轉，生生不息，充滿活力，永存於世。

所以，每位扶輪社員都很重要，都要發揮

所長，直接參與這個扶輪的大循環，來改善世

界。國際間扶輪社互相結為姊妹社、匹配社、

扶輪的
大循環
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友好社，一起聯誼，一起

做國際服務 (例如：全球獎

助金 )，來促進國際間的瞭

解、親善與和平。

每年度的主題，都可在

扶輪的大循環中找到其不同

的著力點，全部都是在推動

扶輪的大循環。歷年來不同

的年度主題，奇蹟似的使扶

輪運轉一百多年。

這一百多年來，扶輪

不斷地執行追求人類幸福和

平的服務計畫，透過扶輪基

金來完成六大焦點領域的服

務目標，來改善全世界社區

的生活品質。我們地區推行

「根除 B肝，真愛同胞」，

就是執行更好的服務計畫。

我們推行 EREY就是增加

扶輪基金捐獻金額，使扶輪

有能力來執行更好的服務計

畫，這些都是推動扶輪大循

環的關鍵步驟。

RI社長獎就是「增加

捐獻金額」、「執行更好

的服務計畫」、「增加社

員」、「使扶輪遍佈全球各

地」，也都是在推動扶輪的

大循環，使扶輪更進步。

我們扶輪站在別人的立

場，關心別人，幫助別人，

超我服務，不求回報，到最後反而使扶輪更強

大。所以，「付出反而是獲得」。

「扶輪精神引導我們穩固的向前行，一

直進步」，也培養扶輪社員寬容、善意與服務

理念，而四大考驗使我們有崇高的道德標準。

「我們扶輪奠基於崇高道德之上，推廣人道服

務」，加強聯誼。社員由親手服務之中，學習

扶輪精神，提升人格，增大自己的能力，培

養服務理念，成為真正的扶輪人，然後推己及

人，一起來推動扶輪的大循環，兼善天下。到

最後必能達成促進世界的瞭解，親善與和平的

目標。 

推動扶輪的大循環，人人有責，我很重

要 I'm important，大家一起來貢獻出自己的才

能、知識、時間和資源，真誠地付出，加倍的

付出。 

扶輪的大循環，不停地運轉著，扶輪的未

來充滿希望，充滿光明。
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