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扶輪學習中心課程  ROTARY LEARNING CENTER COURSES 
請利用扶輪的學習中心(Learning Center)隨時隨地學習。你可以參加課程、尋找資源、和網路社群連結，並追蹤進度。請上網至
rotary.org/learn 以「我的扶輪」(My Rotary)帳戶登入，或到My Rotary的「知識及資源」(Knowledge & Resources)分頁尋找連結。課程按
主題分組。 您在學習中心內，可按主題篩選想查看的課程。 

有 標示的課程可供非社員參考。 

有  標示的課程者有討論指南。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

         

代碼 語文 代碼 語文 代碼 語文 代碼 語文 代碼 語文 

EN 英文 JA 日文 AR 阿拉伯文 KN 坎那達文 RU 俄文 

DE 德文 KO 韓文 BG 保 LI 立陶宛文 SE 塞爾維亞文 

ES 西班牙文 PT 葡萄牙文 CZ 捷克文 NL 荷蘭文 TA 坦米爾文 

FR 法文 SV 瑞 HU 匈牙利文 PL 波蘭文 TH 泰文 

IT 義大利文 ZH 中 IS 冰島文 RO 羅馬尼亞文 UK 烏克蘭文 

 

內容表 CLUB LEADERSHIP COURSES 頁 (中譯版) 頁 (英文版) 

社領導課程 Club Leadership Courses 2 2 

地區領導課程 District Leadership Courses 5 5 

一般課程General Courses 11 9 

學習引導人課程 Learning Facilitator Courses 12 10 

社員課程 Membership Courses 14 12 

專業發展課程  Professional Development Courses 16 13 

公共形象課程Public Image Courses 17 14 

服務課程 Service Courses 18 15 

扶輪基金會課程 The Rotary Foundation Courses 21 17 
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社領導課程 CLUB LEADERSHIP COURSES 語言 狀態 

社行政管理委員會必修課程 Club Administration Committee Essentials 

當您開始為您擔任社行政管理委員會委員的任期進行規畫時，請瞭解如何幫助社順利運作並為社員創
造良好的體驗。 

 準備就緒：社行政管理委員會 Get Ready: Club Administration Committee 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 管理社務Managing Club Business 

 扶輪的行動計畫與您 Rotary’s Action Plan and You 

 使風險降至最小Minimizing Risk 

 扶輪社中央系統資源 Rotary Club Central Resources 

 保護個人資料 Protecting Personal Data 

 我們的標誌：代表扶輪 Our Logo: Representing Rotary* 

 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

 

更新 

社的社員委員會必修課程 Club Membership Committee Essentials 

詳細了解您在擬定貴社為吸引社員並使他們參與的策略性社員發展計劃方面的責任。 

 準備就緒：社的社員委員會 Get Ready: Club Membership Committee 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 領導有效的委員會Leading Effective Committees 

 您的社健全嗎？Is Your Club Healthy?* 

 締造包容的社文化 Creating an Inclusive Club Culture 

 促使社員參與的最佳措施 Best Practices for Engaging Members 

 吸引新社員的策略 Strategies for Attracting New Members 

 線上社員線索 Online Membership Leads 

 致力多元、平等、及包容 Committing to Diversity, Equity, and Inclusion*  

 使您的社更多元 Diversify Your Club* 

 保護個人資料 Protecting Personal Data* 

 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、保 

 

 

 

更新 

社長必修課程1 Club President Essentials 1 

想找到方法幫助您的社成功？請聽取關於規劃您一年任期、創造吸引人的社的體驗、以及與您的領導
團隊合作以協助貴社順利運作的建議。 

 準備就緒：社長Get Ready: Club President 

 管理社務Managing Club Business 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 使風險降至最小Minimizing Risk 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 促使社員參與的最佳措施Best Practices for Engaging Members 

 扶輪社中央系統資源Rotary Club Central Resources 

 線上社員線索Online Membership Leads 

 扶輪基金會的基本知識Rotary Foundation Basics 

 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、保、羅、
泰 

 

 

 

更新 
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社長必修課程2 Club President Essentials 2 

既然您已了解您的角色的基本知識，請了解如何讓您的社更有活力、吸引社員並使他們參與、推廣您

的社等等策略。 

 您的社健全嗎？Is Your Club Healthy?  

 採取行動的有活力的社Vibrant Clubs in Action 

 締造包容的社文化Creating an Inclusive Club Culture  

 推廣您的社是採取行動的人Promoting Your Club as People of Action  

 致力多元、平等、及包容Committing to Diversity, Equity, and Inclusion*  

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment 

 保護個人資料Protecting Personal Data 

 扶輪的變革模式Leading Change Leading Change  

 保護2025-26青少年計畫參加者Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

 

更新 

社公共形象委員會必修課程 Club Public Image Committee Essentials 

瞭解您的角色、如何向公眾訴說扶輪的故事、以及有效推廣貴社專案與活動的方式。 

 準備就緒：社公共形象委員會Get Ready: Club Public Image Committee 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 領導有效的委員會Leading Effective Committees 

 我們的標誌：代表扶輪Our Logo: Representing Rotary* 

 推廣您的社是採取行動的人Promoting Your Club as People of Action 

 公共關係與您的社Public Relations and Your Club 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 在社群媒體推廣扶輪Promoting Rotary on Social Media 

 使用扶輪的商標Using Rotary’s Trademarks* 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

 

更新 

社扶輪基金會委員會必修課程 Club Rotary Foundation Committee Essentials 

瞭解你擔任社扶輪基金會委員會委員的角色、以及如何推廣及支持扶輪基金會。 

 準備就緒：社扶輪基金會委員會Get Ready: Club Rotary Foundation Committee 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 領導有效的委員會Leading Effective Committees 

 扶輪基金會的基本知識Rotary Foundation Basics 

 捐獻的力量：The Power of Giving 

 募款的基本知識Fundraising Basics* 

 扶輪社中央系統資源Rotary Club Central Resources 

 保護個人資料Protecting Personal Data 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

 

更新 
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社秘書必修課程 Club Secretary Essentials 

瞭解你擔任社秘書的角色，如何與社的領導人合作，以及如何管理貴社的社員與行政管理資料。 

 準備就緒：社秘書Get Ready: Club Secretary 

 管理社務Managing Club Business* 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 線上社員線索Online Membership Leads 

 扶輪社中央系統資源Rotary Club Central Resources 

 保護個人資料Protecting Personal Data 

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment 

 使風險降至最小Minimizing Risk 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、保、泰 

 

 

 

更新 

社服務專案委員會必修課程 Club Service Projects Committee Essentials 

瞭解你擔任社服務專案委員會委員的角色，此學習計劃涵蓋如何與社員談論服務機會、如何規劃及推
廣社的專案、以及如何評估與管理專案的風險。 

 準備就緒：社服務專案委員會Get Ready: Service Projects Committee 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 使風險降至最小Minimizing Risk 

 領導有效的委員會Leading Effective Committees 

 扶輪基金會的基本知識Rotary Foundation Basics 

 我們的標誌：代表扶輪Our Logo: Representing Rotary* 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

 

更新 

社財務必修課程 Club Treasurer Essentials 

瞭解你擔任社財務的角色，並確保良好的財務管理。找出您可以採用的最佳措施來追蹤社的資金收支
情況、並管理社的預算。 

 準備就緒：社財務Get Ready: Club Treasurer 

 管理社務Managing Club Business* 

 與社的領導團隊合作Working with Your Club Leadership Team 

 使風險降至最小Minimizing Risk 

 保護個人資料Protecting Personal Data 

 扶輪社中央系統資源Rotary Club Central Resources 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、保 

 

 

 

更新 

準備就緒：社學習引導人 Get Ready: Club Learning Facilitator 

瞭解您作為社學習引導人的職責，例如訂定社的學習計劃、激勵社的領導人與社員參加學習活動，以
及為社員創造以技能為根基的學習機會。您還將了解有助於您履行這些職責的資源。 

英、西、法、義、
日、韓、葡、中 

 

未更改 

領導有效的委員會  Leading Effective Committees 

透過學習如何設定目標、激勵其他委員、規劃富有成果的會議、委派任務及培養領導人，來有效地管
理您的委員會。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

未更改 
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管理社務 Managing Club Business 

身為社的社長、秘書或財務，您有責任以有效能及有效率的方式管理您的扶輪社或扶青社。請 了解如
何修改您的章程、通報社員資訊和管理社的財務。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、保 

 

未更改 

 

扶輪社中央系統資源 Rotary Club Central Resources 

準備好設定目標了嗎？看看我們有什麼資源可以協助你管理目標及服務活動。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、保、捷、
匈、立、荷、波、
羅、塞、烏 

 

未更改 

採取行動有活力的社Vibrant Clubs in Action  

向世界各地正在採取有意識的行動來吸引社員的社學習——創造特出的體驗，辦理有意義的專案，並
嘗試新的想法，使他們在社區中更有活力、更活躍、更引人注目。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、瑞 

 

未更改 

與社的領導團隊合作 Working with Your Club Leadership Team 

了解如何與其他社領導人合作，規劃活動、組成委員會、吸引社員，以及為您的社設定並達成目標。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

未更改 

 

 

地區領導課程 DISTRICT LEADERSHIP COURSES 語言  

狀態 
助理總監必修課程 Assistant Governor Essentials 

準備好組織起來並助您的社成功嗎？瞭解您的職責、如何為您的角色做好準備、以及如何與您的團隊
合作來滿足社的需求。您也會將找到一些適合您的角色的最佳措施，以及前助理總監提供的如何有效
支持社的建議。 

 準備就緒：助理總監Get Ready: Assistant Governor 

 支持您的社Supporting Your Clubs 

 充分發揮總監進行社訪問的價值Maximizing Governor Visits 

 扶輪社中央系統資源Rotary Club Central Resources 

 線上社員線索Online Membership Leads 

 開始成立新社Starting a Club* 

 培養新社Nurturing New Clubs* 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 

地區前受獎人委員會必修課程District (Alumni Committee Essentials) 

扶輪前受獎人為我們的全球網路、我們的社以及您的地區帶來更多機會。他們可以成為您寶貴的服務
夥伴，也是加入扶青社及扶輪社的優秀候選人。身為前受獎人委員會的一部分，您應與前受獎人建立
關係，並訂定吸引他們參與扶輪的策略。 本學習計劃將幫助您扮演好您的角色。 

 準備就緒：地區前受獎人委員會 Get Ready: District Alumni Committee  

 保護青少年計劃參與者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

 

更新 
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地區財務委員會必修課程 District Finance Committee Essentials 

地區財務委員會與總監在幫助地區順利運行並保持財務強健方面扮演重要角色。 請學習管理地區資金
及總監開支的最佳措施、了解你需要考慮的潛在稅務影響、找到編制年度報表的方向，並發現如何保
護地區免受風險。 

 管理地區財務 Managing District Finances 

 使風險降至最小 Minimizing Risk 

 管理獎助金與扶輪基金會資金Managing Grants and Foundation Funding* 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

更新 

地區總監必修課程 1 District Governor Essentials 1 

準備好展開成為總監的旅程嗎？這些課程的目的在補充您的總監提名人訓練，可協助你準備就緒。瞭
解您的角色及職責、您的地區團隊要如何成功、如何管理您的地區活動等。這些課程最好在你參加地
區總監提名人學習研討會之前完成。 

 準備就緒：地區總監提名人Get Ready: District Governor-nominee* 

 與地區團隊合作Working With Your District Team 

 您的地區活動Your District Events 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 扶輪品牌The Rotary Brand 

 致力多元、平等、及包容Committing to Diversity, Equity, and Inclusion* 

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment 

 保護個人資料Protecting Personal Data 

 扶輪基金會的基本知識Rotary Foundation Basics 

 開始成立新社 Starting a Club* 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

更新 

地區總監必修課程 2 District Governor Essentials 2 

你擔任地區總監當選人的年度重點在於規劃及學習您的角色。這些課程，連同實體的總監當選人訓
練，將可協助你做好準備使任期成功。瞭解與您的團隊合作的最佳措施、高效能的各社訪問、管理您
的地區等。這些課程最好在參加總監當選人學習研討會之前完成。 

 準備就緒：地區總監當選人Get Ready: District Governor-elect* 

 充分發揮總監進行社訪問的價值Maximizing Governor Visits 

 管理地區財務 Managing District Finances 

 管理獎助金與扶輪基金會資金Managing Grants and Foundation Funding 

 使風險降至最小 Minimizing Risk 

 地區的選舉與立法會議代表District Elections and Council Representatives 

 線上社員線索Online Membership Leads 

 我們的標誌：代表扶輪 Our Logo: Representing Rotary* 

 保護青少年計劃參與者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 扶輪的變革模式Rotary’s Change Model 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

更新 
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地區總監必修課程 3 District Governor Essentials 3 

身為總監，你要訂定方向讓地區及其職員遵循，以協助使社成功。當你準備展開任期，這些課程會
協助你處理你可能面對的挑戰。 

 發掘無意識偏見Uncovering Unconscious Bias 

 瞭解衝突的基本要素Essentials of Understanding Conflict 

 募款的基本知識Fundraising Basics 

 捐獻的力量The Power of Giving*  

 建立扶輪的公共形象Building Rotary’s Public Image 

 培養新社Nurturing New Clubs*  

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 

地區扶少團委員會必修課程 District Interact Committee  Essentials   

地區扶少團委員會監督地區內的所有扶少團活動。 請了解如何使貴地區的扶少團團員增進力量、如何
發展及推廣扶少團計劃，並實施扶輪的保護青少年政策。 

 準備就緒：地區扶少團委員會Get Ready: District Interact Committee 

 開始著手：服務學習課程(顧問用) Getting Started: Service-Learning for Advisers 

 支持參與者：服務學習課程(顧問用) Supporting Participants: Service-Learning for Advisers 

 保護青少年計畫參加者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 服務學習指南(青少年用)Youth Guide to Service-Learning 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

 

更新 

地區國際服務委員會必修課程 District International Service Committee  Essentials  

瞭解如何使扶輪社及扶青社與導師在焦點領域建立連結、增加您對管理獎助金的認識，並提升您在社
內的角色。 

 準備就緒：地區國際服務委員會Get Ready: District International Service Committee 

 與扶輪一起服務Service with Rotary* 

 規畫您的的服務活動Planning Your Service Efforts* 

 編制專案預算Creating a Project Budget* 

 評估您的專案Evaluating Your Project* 

 焦點領域Areas of Focus 

 為扶輪獎助金規劃者提供諮詢Advising Planners of Rotary Grant 

 扶輪基金會基本知識Rotary Foundation Basics 

 成為有效的引導人Becoming an Effective Facilitator 

 

 

 

英、西、法、義、
日、韓、葡 

 

 

 

更新 

地區領導人必修課程 District Leader Essentials 

為擔任地區領導人的角色做好準備。 

 與地區團隊合作Working With Your District Team 

 領導有效的委員會Leading Effective Committees 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 保護個人資料Protecting Personal Data 

 致力多元、平等、及包容Committing to Diversity, Equity, and Inclusion* 

  

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 
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 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment 

 扶輪的變革模式Rotary’s Change Model 

 瞭解衝突的基本要素Essentials of Understanding Conflict 

  

地區學習委員會必修課程 District Learning Committee Essentials 

身為地區學習引導人，你協助領導人增進及賦予社員精熟扶輪及其他的技能。瞭解您的角色及責
任，並取得有效管理學習活動所需的知識。 

 準備就緒：地區學習委員會Get Ready: District Learning Committee 

 您的地區活動Your District Events 

 簡介成人學習An Introduction to Adult Learning 

 管理學習課程Managing a Learning Session 

 成為有效的引導人Becoming an Effective Facilitator 

 辦理線上學習活動Conducting Online Learning Events 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 

地區社員委員會必修課程 District Membership Committee Essentials  

了解您在地區社員委員會中的角色，並探索您在發展新社、管理線上社員線索等的主要職責。 

 準備就緒：地區社員委員會Get Ready: District Membership Committee 

 開始成立新社Starting a Club 

 培養新社Nurturing new clubs 

 線上社員線索 Online Membership Leads 

 您的社健全嗎 Is Your Club Healthy? 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞 

 

 

更新 

地區公共形象委員會必修課程 District Public Image Committee Essentials  

瞭解扶輪品牌識別背後的觀念、以及以一致方式推廣及傳達我們品牌的核心訊息的重要性： 

 準備就緒：地區公共形象委員會Get Ready: Public Image Committee 

 扶輪品牌The Rotary Brand 

 我們的標誌：代表扶輪Our Logo: Representing Rotary* 

 建立扶輪的公共形象Building Rotary’s Public Image 

 推廣您的社是採取行動的人Promoting Your Club as People of Action 

 使用扶輪的商標Using Rotary’s Trademarks 

 在社群媒體推廣扶輪Promoting Rotary on Social Media* 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 

地區扶青社委員會必修課程 District Rotaract Committee Essentials 

瞭解你與扶青社合作時的角色、及如何給予他們最佳的支持及訓練 

 準備就緒：地區扶青社委員會Get Ready: District Rotaract Committee 

 使用扶輪的商標Using Rotary’s Trademarks 

 扶輪基金會的基本知識Rotary Foundation Basics 

 開始成立新社Starting a Club 

 成為有效的引導人Becoming an Effective Facilitator 

 扶輪社中央系統資源Rotary Club Central Resources 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

 

 

更新 
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地區扶輪基金委員會必修課程 District Rotary Foundation Committee Essentials 

身為地區扶輪基金委員會委員，你協助規劃、協調及評估扶輪基金會各項活動。瞭解您的角色、如
何為基金會募款、管理獎助金活動、徵集與表彰捐獻者、並好好管理地區基金。 

 準備就緒：地區扶輪基金委員會Get Ready: District Rotary Foundation Committee 

 管理獎助金與扶輪基金會資金Managing Grants and Foundation Funding 

 募款的基本知識Fundraising Basics 

 扶輪和平獎學金面面觀All About Rotary Peace Fellowships 

 我們的標誌：代表扶輪Our Logo: Representing Rotary* 

 捐獻的力量The Power of Giving 

 扶輪基金會的基本知識Rotary Foundation Basics 

 捐贈者的管理Donor Stewardship* 

 成為有效的引導人Becoming an Effective Facilitator 

 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 

準備就緒：地區 扶輪青少年領袖獎委員會 Get Ready: District RYLA Committee  

了解您的委員會如何創立、推廣及支持貴地區的扶輪青年領袖獎 (RYLA) 計劃。 您還可以找到有關 

RYLA與扶輪保護青少年政策的資源。 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

未更改 

  扶少團顧問必修課程 Interact Adviser Essentials  

學習如何有效支持與吸引扶少團(Interact)成員。創造安全、包容能促進青少年成長及提升領導力的

環境。探索如何將服務與學習連結行動、反思及個人發展。指導年輕人參與可培養技能與自信地有

意義服務專案。 

 準備就緒：扶少團顧問 Get Ready: Interact Adviser  

 保護青少年計畫參加者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26*  

 開始著手：服務學習課程(顧問用) Getting Started: Service-Learning for Advisers  

 支持參與者：服務學習課程(顧問用)Supporting Participants: Service-Learning for 

Advisers  
 服務學習指南(青少年用)Youth Guide to Service-Learning  

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

新 

將風險降至最小 Minimizing Risk ) 

身為社或地區的領導人，請了解降低風險並使用保險保護自己、他人與社或地區的所須知識。 
英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、泰 

未更改 
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社長代表必修課程 President’s Representative Essentials   

這些課程將幫助您為擔任地區年會社長代表的角色做好準備。 

 扶輪的行動計畫與您Rotary’s Action Plan and You 

 準備演講 (選修課程) Develop a Speech (optional) 

 致力多元、平等及包容 Committing to Diversity, Equity and Inclusion* 

 扶輪品牌The Rotary Brand  

 推廣您的社是採取行動的人Promoting Your Club as People of Action 

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment 

 扶輪基金會基本知識 (選修課程)Rotary Foundation Basics (optional) 

 

 

英、西、法、義、
日、韓、葡 

 

 

 

更新 

扶輪行動團體領導人必修課程 Rotary Action Group Essentials 

扶輪行動團體聯結有同樣專業知識領域的扶輪社員與朋友，使他們能夠利用自己的技能為社及地
區提供國際服務專案的支援。 這些課程幫助扶輪行動團體的職員及理事會成員成功擔任全球性扶
輪行動團體的領導人。 

 準備就緒：扶輪行動團體領導人Get Ready: Rotary Action Group Leader  

 保護個人資料Protecting Personal Data  

 瞭解衝突的基本要素Essentials of Understanding Conflict 

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment 

 保護青少年計畫的參與者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 何謂變革理論? (選修課程)What is a Theory of Change? (optional)  

 使用變革理論 (選修課程)Using a Theory of Change (optional)  

 執行社區評估 (選修課程)Conducting a Community Assessment (optional)  

 評量季報告我們的影響力 (選修課程)Measuring and Reporting Our Impact (optional)  

 與扶輪一起服務 (選修課程)Service with Rotary (optional)  

 規畫您的的服務活動 (選修課程)Planning Your Service Efforts (optional)  

 編制專案預算 (選修課程)Creating a Project Budget (optional)  

 評估您的專案 (選修課程)Evaluating Your Project (optional)  

 焦點領域 (選修課程)Areas of Focus (optional)  

 為扶輪獎助金規劃者提供諮詢 (選修課程)Advising Planners of Rotary Grants (optional)  

 

 

 

 

英文 

 

 

 

 

更新 

扶輪聯誼會領導人必修課程 Rotary Fellowships Essentials 

扶輪聯誼會幫助有共同的嗜好、熱情、職業及特色的扶輪社員及朋友建立全球性的社群。 這些課
程幫助扶輪聯誼會的職員與理事會成員能成功擔任全球性扶輪聯誼會的領導人。 

 保護個人資料Protecting Personal Data 

 瞭解衝突的基本要素Essentials of Understanding Conflict 

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment 

 保護青少年計畫的參與者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 扶輪的變革模式 (選修課程) Rotary’s Change Model (optional) 

 

 

 

英文 

 

 

 

更新 
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與地區團隊合作 Working With Your District Team 

無論你是地區團隊的回鍋成員或是新手，參加本課程可瞭解地區團隊所做的事以及如何一起合作
支援各社。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

未更改 

您的地區活動 Your District Events 

本課程的對象是總監、助理總監、地區學習引導人、及地區訓練及地區年會委員會委員。瞭解你
將會舉辦的主要活動以及如何一起合作讓這些活動更成功。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

未更改 

 

 

一般課程 GENERAL COURSES 語言 狀態 

扶輪和平獎學金面面觀 All About Rotary Peace Fellowships  

本課程將提供扶輪和平獎學金的一般計劃綜覽，包括有關扶輪和平中心、資格要求、資格限制及申請
週期的資訊。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

更新 

  致力多元、平等、及包容 Committing to Diversity, Equity, and Inclusion   

瞭解扶輪的多元、平等、及包容聲明，這三者的意義，以及你要如何落實這個聲明，創造正向的經
驗。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、坦 

 

更新 

學習主題入門 Getting Started with Learning Topics  

學習如何使用學習中心的學習主題功能。這些好用的學習功能包括可以新增相關文件及資源至主題、
可以提出問題、以及建立最愛清單。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

 

未更改 

從學習中心開始 Getting Started with the Learning Center  

觀看這支影片可瞭解如何充分運用學習中心。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、冰 

 

未更改 

如何申辦年會How to Bid for the Convention  

您認為您的城市是舉辦國際扶輪年會的理想地點嗎？了解申辦年會的標準、場地及飯店房間的要求以
及遴選時間表，以便您評估是否已準備好擬定並提交申辦方案。 

英文  

未更改 

如何提出制定案及決議案 How to Propose Enactments and Resolutions 

瞭解如何撰寫及提交立法案給立法會議及決議案會議。 

英、西、法、義、
日、韓、葡、 

未更改 

提名國際扶輪理事 Nominating an RI Director 

學習從您的地帶提名下一位理事的程序以及您如何能做出最佳選擇。 

英、西、法、日、
韓、葡、中 

 

未更改 
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騷擾防治與通報 Preventing and Addressing Harassment  

參加本課程以瞭解如何在社內建立無騷擾的環境。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

未更改 

保護個人資料 Protecting Personal Data  

  學習如何辨識及保護扶輪參加者的個人資料。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

未更改 

  保護青少年計畫參加者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26  

  本課程將有助於你在社及地區內實施及處理青少年政策。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、中 

 

更新 

扶輪的基本知識 Rotary Basics  

本課程是為新社員設計，可是也可以當作其他社員的複習素材，甚至適用只是想瞭解扶輪的非社員。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、匈、冰、坎、烏 

 

未更改 

扶輪基金會的基本知識 Rotary Foundation Basics  

參加本課程可更深入瞭解扶輪基金會、其計畫、獎助金、及資金。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、泰 

 

未更改 

扶輪的行動計畫與您 Rotary’s Action Plan and You  

了解扶輪的行動計畫如何協助您的社增加影響力、擴展它的觸及、促使社員更佳投入，並且適應不斷
改變的世界。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、保、匈、泰 

 

未更改 

根除小兒麻痺的重要性 The Importance of Eradicating Polio

根除小兒麻痺是扶輪的首要人道優先事項。自1988年扶輪及其夥伴發起全球根除小兒麻痺倡議以來，
野生株小兒麻痺病例的發生率已下降了99.9%。然而，小兒麻痺無論在世界任何地方爆發，都會使世
界各地的兒童面臨風險。請了解為何我們堅持努力根除小兒麻痺以及您可以如何採取行動是如此重
要。 

英、西、法、義、
日、韓、葡、中 

 

未更改 

 

學習引導人課程 LEARNING FACILITATOR COURSES 語言 狀態 

成人學習入門 An Introduction to Adult Learning  

學習成人學習的基本理論，並將其運用在訓練中，以增進學員的學習體驗。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

更新 

成為有效的引導人Becoming an Effective Facilitator  

瞭解引導的價值，以及有效能的引導人如何引導人們達成目標。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

未更改 

進行線上學習活動 Conducting Online Learning Events  

在當今世界，我們的同仁、服務專案夥伴與計畫參與者可能遍布世界各地。 提供線上學習活動可以彌
補這些物理距離、調適繁忙的行程，並創造更具包容性及更開放的學習環境。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

未更改 



13 
 

 
 

  地區學習引導人研討會領導人指南 District Learning Facilitator Seminar Leader's Guide 

本指南將協助您協助地區學習引導人為他們的角色做好準備，協助他們為即將上任的社領導人規劃扶
輪學習活動。這些課程將幫助地區學習引導人創建課程、規劃學習活動並使引導人做好準備。在規劃
此一區域級研討會時，您還可以根據參與者的需求自訂課程。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

未更改 

地區團隊學習研討會領導人指南 District Team Training Seminar Leader's Guide 

本課程包含供學習引導人下載及用於舉辦地區團隊學習研討會的材料。 此一活動的目的是為激勵下一
扶輪年度助理總監及地區各委員會主委並使他們做好準備。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

未更改 

  地區訓練講習會：下屆社領導人的研討會 District Training Assembly: A Seminar for  

     Incoming Club Leaders  
本課程備有可供地區訓練講習會籌備人員與引導人下載的資料。此一研討會旨在幫助下屆社領導人做
好其角色的準備，並組成社領導團隊。研討會也為區領導團隊提供了激勵社領導人並與社領導人建立
良好關係的機會。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

未更改 

地區有活力的社工作研討會領導人指南 District Vibrant Club Workshop Leader’s Guide 

本課程包含可供學習引導人下載並用於舉辦地區有活力的社工作研討會的資料。此一工作研討會的目

的是激勵扶輪社員支持及參與符合「扶輪行動計畫」的活動。這個指南包含一個壓縮檔，內有課程指

南及工作單。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

未更改 

引導人必修課程 Facilitator Essentials  

了解如何有效管理學習活動，無論是實體的、虛擬的還是混合的。 這些課程推薦給任何引導學習課程
的人。 

 成人學習簡介An Introduction to Adult Learning 

 成為有效的引導人 Becoming an Effective Facilitator 

 管理學習課程 Managing a Learning Session 

 進行線上訓練 Conducting Training Online 

 混合會議 Hybrid Meetings 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

更新 

  引導人說明會領導人指南 Facilitator Orientation Seminar Leaders Guide  

本課程含有可供引導人下載並用於進行引導人說明會的資料。本研討會旨在協助引導人做好準備，引
領一個內容豐富、趣味盎然的課程。本指南旨在鞏固和進一步發展引導人的技能，並幫助您傳達對學
習活動的期望。本課程包含一個課程指南和工作表的壓縮檔。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

未更改 

GNLS 和 GELS 領導人指南 GNLS and GELS Leader’s Guide 

學習引導人可以使用及改編這些材料，來舉辦總監提名人學習研討會 (GNTS) 與總監當選人學習研討會 

(GETS)，透過討論常見問題、有效策略及最佳做法，讓參與者為領導他們的地區做好準備。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

更新 
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社員課程 MEMBERSHIP COURSES 語言 狀態 

促使社員參與的最佳措施 Best Practices for Engaging Members  

參加本課程可瞭解增促使社員在各階段投入的策略。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、阿、保、
俄、 

 

未更改 

締造包容的社文化 Creating an Inclusive Club Culture   

創立一個歡迎所有人的扶輪社文化始於就多元、平等及包容性進行對話。 討論這些話題需要時間，而且
並不總是那麼容易。 本課程將幫助貴社進行這些討論，評估社的政策和做法，並做出改變以創造更具包
容性的文化。 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、 

 

未更改 

使您的社更多元 Diversify Your  Club 

 參加本課程可瞭解使貴社多元化以及與新的族群建立關係的策略。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

未更改 

您的社健全嗎？ Is Your Club Healthy? 

透過定期檢查來評估哪些事有效並解決哪些事無效，以幫助您的社維持吸引社員與社區的價值。本課程
讓社的領導人找出成長及永續發展的機會，提供策略來協助診斷問題所在，並提供如何管控改變的建
議。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、保 

 

 

未更改 

獎助金管理研討會領導人指南 Grant Management Seminar Leader’s Guide 

本指南備有會議大綱及工作表，您可以使用或改編它們來舉辦您的獎助金管理研討會。 活動的目的是
讓獎助金委員會委員與其他希望參與獎助金資助的服務專案的扶輪社員做好準備。 

 

英、西、法、義、
日、葡 

 

未更改 

管理學習會議 Managing a Learning Session  

學習準備學習環境及有效管理的技巧。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

未更改 

社長當選人訓練研討會領導人指南President-elect Training Seminar Leader’s Guide  

本課程備有可供學習引導人下載並用於舉辦下屆社長訓練研討會的資料。本次活動旨在激勵社長並為
未來一年扶輪年度的工作做好準備。課程包含一個含課程指南及工作表的壓縮檔案。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

未更改 
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社員Membership  

參加這些課程，學習如何加強社的社員發展。我們的互動學習材料採用現實生活中發生的場景，讓您練

習以虛擬的社領導人身分做出選擇，並了解哪些做法有效，哪些無效。 

 您的社健全嗎? Is Your Club Healthy?  

 吸引新社員的策略 Strategies for Attracting New Members  

 促使社員參與的最佳措施 Best Practices for Engaging Members  

 線上社員線索 Online Membership Leads  

 開始成立新社 Starting a Club*  

 培養新社 Nurturing New Clubs  

 締造包容的社文化 Creating an Inclusive Club Culture  

 使您的社更多元 Diversify Your Club  

 

 

 

英、西、法、義、
日、韓、葡 

 

 

 

更新 

新社員基本知識 New Member Basics  

歡迎加入扶輪！這些課程旨在幫助您充分利用扶輪社或扶青社的社員資格。 

 從學習中心開始 Getting Started With The Learning Center  

 扶輪的基本知識 Rotary Basics  

 扶輪基金會的基本知識 Rotary Foundation Basics  

 扶輪的行動計畫與您 Rotary’s Action Plan and You  

 致力多元、平等、及包容 Committing to Diversity, Equity, and Inclusion*  

 根除小兒麻痺的重要性The Importance of Eradicating Polio  

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

更新 

培養新社 Nurturing New Clubs 

新社的支援人士可以學習如何扮好他們的角色，以幫助新社獲得成功。 本課程提供指導新社成立最初

數年的最佳行事方法。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞 

 

未更改 

線上社員線索 Online Membership Leads 

學習社員線索的運作方式，如何利用線索引進新社員，以及如何為準社員創造一個正向的扶輪經驗。 
英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中、俄 

 

未更改 

開始成立新社 Starting a Club  

瞭解成立扶輪社、扶青社或衛星社的程序；學得與潛在社員交談的要訣；並瞭解如何使新社獲得最大的

成功。 本課程適用於扶輪社社員及扶青社社員以及想要成為社員的人士。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、阿 

 

未更改 

吸引新社員的策略(Strategies for Attracting New Members) 

學習如何改善社的經驗，使其對訪客更具吸引力。 
英、西、法、義、
日、韓、葡、保 

 

未更改 
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專業發展課程 PROFESSIONAL DEVELOPMENT COURSES 語言 狀態 

變革管理 Change Management  

了解扶輪社的變革模式，以及它如何幫助您評估、設計、建構、實施和維持變革，同時始終以人為

本。 

 扶輪的變革模式 Rotary’s Change Model  

 變革模式: 評估 Change Model: Assess  

 變革模式: 設計 Change Model: Design  

 變革模式: 建構 Change Model: Build  

 變革模式: 實施 Change Model: Implement  

 變革模式: 維持 Change Model: Sustain  

英文 新 

準備演講 Develop a Speech 

這個「國際演講協會」(Toastmasters)課程的重點在根據主題、觀眾、及目標來準備演講內容。它簡
述如何準備及組織演講內容，讓社員把焦點放在發表演講本身而非接下來要說的內容。 

英文  

未更改 

多元、平等及包容必修課程 1 Diversity, Equity, and Inclusion Essentials 1 

了解扶輪對多元、平等及包容的承諾。 審視自己的偏見，了解微歧視，並找出解決衝突的方法。 

 致力於多元、平等及包容 Committing to Diversity, Equity, and Inclusion 

 騷擾防治與通報 Preventing and Addressing Harassment* 

 發掘無意識偏見 Uncovering Unconscious Bias 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 

多元、平等及包容必修課程 2 Diversity, Equity, and Inclusion Essentials 2  

設計一個創建及維護一個包容性扶輪社的計劃，並了解與不同社區聯繫的力量。 了解如何引領改
變，以促進公平及建立共識的方式使您的扶輪社多樣化。 

 扶輪的變革模式Rotary’s Change Model  

 締造包容的社文化Creating an Inclusive Club Culture 

 使您的扶輪社 多元化 Diversify Your Club * 

 建立共識Building Consensus 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

 

更新 

瞭解衝突的基本要素 Essentials of Understanding Conflict  

在本課程中，你會學到如何瞭解、管理、及化解衝突的基本要素。 

英、德、西、法、
義、葡 

未更改 

寬恕、社會療癒與扶輪 Forgiveness, Societal Healing, and Rotary

寬恕是創造和平環境的重要組成部分。這些課程將為社員提供資源，幫助他們在個人及社會層面反

思寬恕的關鍵概念與做法，使我們能夠將其融入我們的人際關係及社區中。 

 寬恕與社會療癒簡介Introduction to Forgiveness and Societal Healing  

 人際寬恕 Interpersonal Forgiveness  

 社會療愈 Societal Healing  

 寬恕、社會療癒與扶輪 Forgiveness, Societal Healing, and Rotary  

 

 

英 

 

 

未更改 
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公共形象課程 PUBLIC IMAGE COURSES  語言 狀態 

建立扶輪的公共形象  Building Rotary’s Public Image  

探索扶輪公共形象的重要性，以及你在提升對扶輪的認識並協助他人真正瞭解我們所扮演的角色。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、保 

 

未更改 

我們的標誌：代表扶輪  Our Logo: Representing Rotary 

瞭解如何量身訂做您的標誌徽章，以便可以把扶輪社、扶青社、扶少團或者您的地區或區域與扶輪行
善天下的貢獻連結在一起。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

更新 

  在社群媒體推廣扶輪 Promoting Rotary on Social Media  

社群媒體是向現有參與者、夥伴組織、潛在捐獻者及潛在社員推廣扶輪與您的社的有效途徑。學習使
用各種社群媒體平台的基本知識，以及如何編寫能夠與人建立連結的貼文。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、 

 

未更改 

推廣您的社是採取行動的人 Promoting Your Club as People of Action 

瞭解如何呈現貴社的社員是採取行動的人士，這有助於提高對扶輪的認識以及您所發揮的影響力。 您
將學習如何訴說有說服力的「採取行動的人」故事、創造強大的視覺效果、並使用公共形像的材料來
顯示您的社正在採取行動使世界變得更美好。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、保 

 

未更改 

輔導的基本知識 Mentoring Basics  

在本課程中你會學到輔導成年專業人士時，輔導人的角色、責任、及益處。 
英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

未更改 

復原力 Resiliency  

這些課程的對象是對復原力及締造和平感興趣的社員。 這些課程最初是為扶輪和平獎學金學者設計
的，現已針對社員進行了調整。 

 彈性Resiliency 

 安全與保全Safety and Security 

 處理創傷Dealing With Trauma 

 自我護理Self-care 

 

英文 

 

未更改 

扶輪的變革模式 Rotary's Change Model  

學習如何管控變革的基本知識，包括如何成功引領改變，如何評估人們是否做好準備要創造改變，

如何為改變做好規劃，如何因應對改變的抗拒。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

更新 

發掘無意識偏見 Uncovering Unconscious Bias  

我們所有人都有意識不到的偏見，會影響我們的決策和互動。 發現這些偏見並學習如何消除它們，

可以幫助我們創造更具包容性的社區，避免無意間傷害他人。 

英、西、法、義、
日、葡、中 

 

未更改 



18 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

服務課程 SERVICE COURSES 語言 狀態 

焦點領域Areas of Focus 

瞭解扶輪焦點領域，以及這些焦點領域如何對世界各地扶輪社員所做的服務提供資訊及支持。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、冰 

 

未更改 

執行社區評估Conducting a Community Assessment

最成功的專案會與社區合作，找出需求、最佳解決方案以及可用的資源。在本課程中，你將了解社區

評估的重要性、最佳做法，並獲得進行自己的評估所需的資源。  

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

未更改 

獎助金管理重新認證 2025-26  Grant Management Recertification 2025-26 

有興趣申請全球獎助金，並且您已經完成了獎助金管理研討會的九門課程系列？ 本課程可以作為必須
參加的獎助金訓練的一部分，以使您的社有資格申請全球獎助金。 請與貴地區查對他們對訓練的具體
要求。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

更新 

公共形象 Public Image  
了解扶輪的品牌以及如何增進公眾對扶輪的認識。 
 建立扶輪的公共形象 Building Rotary’s Public Image  
 扶輪品牌 The Rotary Brand  
 我們的標誌：代表扶輪 Our Logo: Representing Rotary*  
 推廣您的社是採取行動的人Promoting Your Club as People of Action  
 公共關係和您的社Public Relations and Your Club  
 在社群媒體推廣扶輪 Promoting Rotary on Social Media  
 使用扶輪的商標Using Rotary’s Trademarks  

英、德、西、法、
義、日、韓、葡 

 

更新 

公共關係與您的社 Public Relations and Your Club 

學習讓您的社受到關注、增進對其服務專案及倡議的認識以及宣傳其影響力的策略。 
英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、保 

 

未更改 

扶輪品牌 The Rotary Brand  

本課程可協助你瞭解扶輪的品牌；一致、可辨識之品牌的益處；以及你如何藉由捍衛品牌來強化扶
輪。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中、保 

 

未更改 

  使用扶輪的商標 Using Rotary's Trademarks  

了解您的社、地區或其他扶輪實體（例如扶輪行動團體或扶輪聯誼會）如何正確使用扶輪的名稱與商
標。您還將學習如何根據扶輪的願景與品牌來使用這些名稱與商標，以推廣您的活動和服務專案目，
並在您的社區中建立知名度。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、中 

 

未更改 
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獎助金管理研討會 Grant Management Seminar  

這些課程將從頭到尾介紹獎助金。在你開始思考你要辦理何種全球獎助金活動前，最好能先參加這些
課程。 

 獎助金管理綜覽Grant Management Overview* 

 規劃持續性Planning for Sustainability* 

 執行社區評估Conducting a Community Assessment 

 規劃專案Project Planning 

 獎學金Scholarships 

 角色及責任Roles and Responsibilities 

 財務管理Financial Management 

 報告Reporting 

 保護青少年計畫的參與者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 社資格認證Club Qualification 

 

 

 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
瑞、中 

 

 

 

 

更新 

增加您的影響 Increase Your Impact  

向專家學習如何以更大的規模辦理成功的活動與設計取得成果的計劃，以增加您的本地服務專案及國
際服務專案的影響。 

 擴大改變的影響 Scaling Impact for Transformative Change 

 什麼是變革理論？What is a Theory of Change? 

使用變革理論Using a Theory of Change 

英、西、法、日、
韓、葡 

 

未更改 

衡量與報告影響 Measuring and Reporting Our Impact  

「衡量和報告影響」課程將幫助社員定義與他們希望實施的專案相關的影響，並確定創造持衡影響力
所需的基石。這有時被稱為變革理論。本課程還提供了在專案實施的各個階段衡量專案的影響的範
例，以及向扶輪基金會報告進展所需的標準。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、中 

 

未更改 

全球獎助金獎學金學生迎新說明會(Orientation for Global Grant Scholars) 

你準備好改變世界了嗎？這些課程將幫助你前進。 

這份學習計畫將幫助你為即將到來的留學經驗做好準備。你將更加了解扶輪、了解出發前的準備工

作、成功留學的策略，以及如何在旅途中與回國後處理各種問題。  

 扶輪的基本知識 Rotary Basics 

 扶輪基金會的基本知識 Rotary Foundation Basics  

 全球獎助金獎學金學生迎新說明會Orientation for Global Grant Scholars  

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment  

 持續參與扶輪 Staying Involved with Rotary  

英、西、法、義、
日、韓、葡 

 

未更改 
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職業訓練團隊迎新說明會(Orientation for Vocational Training Teams) 

你準備好改變世界了嗎？這些課程將幫助你前進。 

這份學習計畫將幫助你為即將到來的VTT之旅經驗做好準備。你將更加了解扶輪、了解出發前的準

備工作、成功VTT之旅的策略，以及如何在旅途中與回國後處理各種問題。  

 扶輪的基本知識 Rotary Basics 

 扶輪基金會的基本知識 Rotary Foundation Basics  

 職業訓練團隊迎新說明會Orientation for Vocational Training Teams  

 騷擾防治與通報Preventing and Addressing Harassment  

 持續參與扶輪 Staying Involved with Rotary  

英、西、法、義、
日、韓、葡 

 

未更改 

幹部顧問必修課程(Cadre Adviser Essentials) 

扶輪基金會幹部技術顧問提供專門知識給正在規劃或執行扶輪獎助金服務專案的扶輪社員。這些課
程向幹部顧問顯示如何完成有用的社區評估、規劃永續的服務專案、稽核這些服務計畫的收支、以
及評量這些服務專案的影響。 

 獎助金管理綜覽Grant Management Overview* 

 規劃持續性Planning for Sustainable Impact* 

 執行社區評估Conducting a Community Assessment 

 規劃專案Project Planning 

 獎學金Scholarships 

 角色與責任Roles and Responsibilities 

 全球獎助金財務管理Global Grant Financial Management 

 衡量與報告影響Measuring and Reporting Our Impact 

 保護青少年計畫參加者2025-26  Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 社資格認證Club Qualification 

 為扶輪獎助金規劃者提供諮詢Advising Planners of Rotary Grants 

 執行實地考察Conducting a Site Visit 

英、西、法、義、
日、韓、葡、中 

 

 

更新 

持續性實地考察 Sustainability Site Visits 

了解如何執行特定的實地考察並找到幫助您收集資訊的工具。 

 獎助金模式評估綜覽 Grant Model Evaluation Overview 

 持續性實地考察 Sustainability Site Visits 

 

英、 

 

更新 

服務學習(顧問用)  Service Learning for Advisers  

服務與學習把社區服務與學習目標結合在一起，使年輕人有能力培養現實世界中的領導技能。 這
些課程將向您介紹服務與學習，並教您如何利用這些知識，成功地賦予參與者各種能力。 

 準備就緒：服務學習(顧問用) Getting Started: Service-Learning for Advisers 

 支持參與者：服務學習(顧問用) Supporting Participants: Service-Learning for Advisers 

 服務學習指南(青少年用) Youth Guide for Service-Learning 

 保護青少年計劃參與者2025-26 Protecting Youth Program Participants 2025-26* 

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、中 

 

 

更新 
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扶輪基金會課程 THE ROTARY FOUNDATION COURSES 語言 狀態 

捐贈者的管理 Donor Stewardship  

捐贈者管理在與捐贈者建立關係方面發揮著至關重要的作用。制定管理計畫可以幫助捐贈者感受到參
與及受重視，並透過鼓勵未來捐獻來長期幫助您的組織。了解貴區域的捐贈者管理方法，以及了解表
彰與感謝捐贈者時以對他們有意義的方式進行有何好處。在本課程中，我們將討論一些全球各地使用
的最佳措施，以幫助您開展籌款工作。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、
中 

 

未更改 

募款基本知識 Getting Started with the Learning Center  

學習有助於募款工作的最佳措施、技術及觀念。 

英、西、法、義、
日、韓、葡 

未更改 

捐獻的力 The Power of Giving  

我們的捐贈者對扶輪基金會的影響至關重要。請了解因您的捐獻而受益的扶輪基金會各項基金及計
劃。 

英、西、法、義、
日、葡 

未更改 
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服務專案必修課程 Service Project Essentials  

本學習計畫將幫助您的社利用您透過扶輪社員所獲得的資源來規劃服務專案。在本學習計畫中，您

將學習積極參與當地社區的方式，有機會反思您目前的服務專案，並訂定策略來增進貴社對社區的

影響力。 

 與扶輪一起服務 Service with Rotary  

 規畫你的服務活動 Planning Your Service Efforts  

 編制專案預算 Creating a Project Budget  

 評估專案 Evaluating Your Project  

 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、中 

 

 

未更改 

服務學習指南(青少年用) (Youth Guide to Service Learning) 

本課程供青少年參與者研習。 了解如何透過服務與學習產生影響力，將社區服務與學習目標相結

合，使年輕人能夠增進能力，培養在現實世界的領導技能。 

英、德、西、法、
義、日、韓、葡、中 

 

未更改 


